
 
 
  

Die ÖSB Consulting GmbH ist das führende Beratungsunternehmen Österreichs für Fragen der  
Arbeitswelt. Zur Verstärkung unserer Teams in Niederösterreich suchen wir  

eine/n ProjektleiterIn 

für ein flächendeckendes Beratungsangebot  

zum Erhalt der Arbeits- und Erwerbsfähigkeit 

Aufgaben  

 Projektmanagement und Personalführung  

 Aufbau von Vernetzungs- und Vertriebsstrukturen  

 Key Account-Management 

 Dokumentation und Berichtslegung 

Anforderungen  

 mehrjährige Projektleitungserfahrung (5 Jahre oder mehr) 

 mehrjährige Beratungserfahrung im Sozial- und/oder Gesundheitsbereich (3 Jahre oder mehr) 

 abgeschlossene Ausbildung im sozialen und/oder gesundheitlichen Bereich (Mindestdauer 2 Jahre)  

 gute analytische Fähigkeiten 

 strukturierte Kommunikations- und Arbeitsweise 

 Gender- und Diversitykompetenz von Vorteil 

 Reisebereitschaft mit eigenem PKW 

Angebot 

 eine herausfordernde, mit viel Gestaltungsspielraum selbstständig zu bewältigende Aufgabe 

 Mitarbeit in einem Unternehmen mit erstklassiger Reputation 

 spannende Arbeit in einem erfahrenen, hochmotivierten Team 

 Vollzeitbeschäftigung im Angestelltenverhältnis bei freier Zeiteinteilung 

 Arbeitsort frei wählbar an einem der verfügbaren Standorte (Wr. Neudorf, St. Pölten, Amstetten,  
Wr. Neustadt, Stockerau) 

 

 

Für die Position gilt ein Mindestgrundgehalt für 40 Wochenstunden von EUR 2.600 (brutto) pro Monat  

plus Zulagen und Prämien. 

 

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung ausschließlich in elektronischer Form. 

Bitte senden Sie diese inklusive relevanter Ausbildungs- und Dienstzeugnisse an 

ÖSB Consulting GmbH, Michael Zachoval, bewerbung@oesb.at  

 

Für die interne Organisation führen Sie bitte folgendes Kürzel im Betreff an: [20120131-PA-AE-PLNÖ] 

mailto:bewerbung@oesb.at

